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โรงเรียนกูทองพิทยาคม 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษามหาสารคาม 

ที่ตั้ง : บานใหมบัวบาน หมูที่ 14  ตําบลกูทอง  อําเภอเชียงยืน  จงัหวดัมหาสารคาม 
 

 โทรศัพท : 0928983630,  0990323861 
 

Website 

https://sites.google.com/view/kuthongpittayakhom/home?authuser=0 

EMAIL:  kuthongpit.2556@gmail.com 
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คณะผูบริหาร 
 

 

 

 

โทรศพัท 0990323861 
Email Address : huaponoi5@hotmail.com  , huaponoi5@gmail.com  

     
ขอมูลพื้นฐาน 
 
 
 
 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเคร่ืองหมาย  ลงในชอง  เลือกประเภทโรงเรียนกอน จากนั้นพิจารณาตามขอเท็จจริงวาโรงเรียนของทานอยูใน   

ลักษณะพิเศษใดบาง โดยใสเคร่ืองหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกบัลักษณะโรงเรียนของทาน สามารถเลือกไดมากกวา 1 ขอ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ช่ือ-สกุล นายพัฒนวงศ  ดอกไม 
ผูอํานวยการโรงเรียนกูทองพทิยาคม 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดําร ิ

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

   (Stand Alone) 

  โรงเรียนคุณภาพประจําตําบล  

  โรงเรียนนํารองในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพเิศษ  

     (พื้นท่ีสูงในถ่ินทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 

 

mailto:huaponoi5@hotmail.com
mailto:huaponoi5@gmail.com
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเคร่ืองหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 

   ขนาดเล็ก   จํานวนนักเรียนต้ังแต 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จํานวนนักเรียนต้ังแต 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ   จํานวนนักเรียนต้ังแต 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญพเิศษ จํานวนนักเรียนต้ังแต 1,680 คนข้ึนไป 
เกณฑการยายผูบริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดวนทีสุ่ด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 

 
 
 

ขอมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566*ที่มา:  
 
 
 
 
 
 

1) ผูอํานวยการโรงเรียน  จํานวน......1........คน 
2) รองผูอํานวยการโรงเรียน จํานวน......1.......คน 
3) ขาราชการคร ู  จํานวน....10........คน 
4) พนักงานราชการ  จํานวน......1........คน 
5) ครูอัตราจาง   จํานวน......0.......คน 
6) ลูกจาง  รวมจํานวน.......1.......คน 

6.1 ลูกจางประจาํ......................0...........................คน 
6.2 ลูกจางชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......1.........คน 
6.3 ลูกจางชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.......0........คน   

7) นักการภารโรง  จํานวน.......0...........คน 
ขอมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จํานวน 14 คน 

นักเรียน จํานวน 109  คน 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จุดเดน   1) ผูเรียนสามารถใชเทคโนโลยีในการแสวงหาความรูไดดวยตนเอง  
มีเจตคติท่ีดีตอทักษะอาชพี และการทํางาน รวมท้ังมีสุขภาพรางกายแข็งแรง 
             2) โรงเรยีนมีการบริหารจัดการศึกษาอยางเปนระบบ และชุมชนมีสวนรวม        
             3) ครูผูสอนมีแผนการจัดการเรยีนรูท่ีเนนกระบวนการคิด และสงเสริมให
ผูเรียนไดปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได 

จุดทีค่วรพัฒนา   1) ควรพัฒนาผูเรียนดานผลสัมฤทธิท์างการเรียนตามหลักสูตร 
เนนการนําเสนอ การรอภปิราย และแลกเปลี่ยนเรียนรูอยางสมเหตุสมผล  
      2) ควรสรางเครอืขายความรวมมือ กับผูมีสวนเก่ียวของในการ
จัดการศึกษาใหมีความเขมแข็ง และรวมมือกันขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 
      3) ครคูวรพัฒนางานวิจัยในชั้นเรยีน พัฒนาสือ่ นวตักรรม 
เทคโนโลยีท่ีหลากหลาย เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู 

บริหารท่ัวไป    
ปญหา  ระบบสญัญาณโทรศัพทไมเสถียร เกิดปญหาสัญญาณขาดชวง ทําใหเกิดปญหา 
ดานการติดตอสือ่สารทางราชการ และเน้ือท่ีของโรงเรียนเปนปาใหญประมาณ  90 ไร    
ไมมีรั้วโดยรอบ ทําใหไมสามารถดูแลไดอยางท่ัวถึง เกิดปญหาไฟปา ปญหาลักขโมยทรัพยสิน 

  แนวทางแกไข  จัดหางบประมาณในการติดต้ังสญัญาณอินเทอรเน็ต เพื่อติดตอสือ่สาร
ภายในองคกร และติดตอสื่อสารราชการทางไลน ทางเฟสบุค และชองทางอื่นๆ และตองใช
งบประมาณในการไถก้ันแนวรั้วหลงัโรงเรียนปองกันไฟปา  
    

บริหารงานบุคคล    

ปญหา  จํานวนครูและบุคลากร ครบตามเกณฑท่ีก.ค.ศ.กําหนด  แตยังขาดครูในวิชาเอก
สําคัญ เชน คณิตศาสตร ฟสกิส และสุขศึกษาพลศึกษา อกีท้ังยังขาดนักการภารโรง 
แนวทางแกไข  ใหครวูิทยาศาสตรท่ัวไป สอนคณิตศาสตร ม.ตน สอนฟสิกส และดาราศาสตร  
สวนครูท่ีจบวิทยาศาสตร (เคมี ชีววิทยา) ชวยสอนคณิตศาสตรระดับม.ปลาย สวนครูพีเ่ลี้ยงเด็ก
พิการใหชวยสอนสุขศึกษาพลศึกษา และการดูแลความสะอาดบรเิวณและหองนํ้าก็มอบหมาย
หนาท่ีครูท่ีปรึกษารับผิดชอบรวมกับนักเรียนประจาํชั้น 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปญหา  ครูพยายามจัดการเรียนรูตามหลักสูตร เนนการปฏิบัติจริง แตผูเรียนสวนใหญมีสมาธิ
สั้น ขาดความสนใจ ไมต้ังใจเรียนเทาท่ีควร แตถาครูใหทํางานอื่นๆ จะสนใจมากกวาวิชาการ 

แนวทางแกไข  สนับสนุน สงเสริมกิจกรรมเสริมสรางพฒันาทักษะอาชีพ และการมีรายได
ระหวางเรียน ใหนักเรียนไดเรยีนรูหลากหลายตามความถนัด และสนใจ 
    

ปญหา  ขาดงบประมาณ  ขาดวัสดุ อุปกรณ สื่อ นวัตกรรมการเรียนการสอน ท่ีทันสมัย 
อีกท้ังชุมชน ผูปกครองนักเรยีนทําอาชพีเกษตรกรรม รับจางรายไดนอย มีภาวะยากจน 

แนวทางแกไข  บริหารจัดการและใชทรัพยากรทางการศึกษาใหเกิดประสิทธภิาพ
และประสิทธผิลมากท่ีสุด รวมท้ังพยายามจัดหาทุนการศึกษาเพื่อผูเรยีนทุกคน 
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แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนกูทองพิทยาคม 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช )บาท(  

   ผลที่คาดวาจะไดรบั 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และนอมนําพระบรม- 
    ราโชบายดานการศึกษาสู 
   การปฏิบัติ 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 3) 

ชื่อโครงการพัฒนาผลลัพธการเรียนรูของผูเรยีน 
1. กิจกรรมรักเชิดชสูถาบันหลักของชาติ และวันสําคัญตางๆ 
2. กิจกรรมสงเสริม พัฒนาความประพฤติ และระเบียบวนัิย
นักเรียน 
3. กิจกรรมเสริมสรางพัฒนาทักษะอาชีพและการมีรายได
ระหวางเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนรอยละ 100 ไดรับการ
ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของ
ชาติ 
2. นักเรียนรอยละ 85 มีทักษะ
อาชพีและมีรายไดระหวางเรยีน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรักในสถาบันหลกั 
ของชาติ มีความรูคูคุณธรรม มีความ
พอเพียง และมีทักษะอาชีพสามารถ
หารายไดระหวางเรียน 

 
5,000 
1,000 

 
20,000 

 

 
นักเรยีนมีความรักชาติ ศาสนา 
และพระมหากษตัริย มีความรูคู
คุณธรรม พอเพียง  มีทักษะ
อาชีพ และสามารถในการหา
รายไดระหวางเรียน 

2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร  
    หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการพัฒนาผลลัพธการเรียนรูของผูเรยีน 
1. กิจกรรมทัศนศึกษาแหลงเรียนรู 
ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู 
2. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและจัดทําแผนการ
จัดการเรียนรู 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนรอยละ 100 ไดเรียนรู
ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมือง 
ศีลธรรม และประชาธิปไตยท้ัง
ภายในและภายนอกหองเรยีน 

 
40,000 

 
1,000 

 

 
นักเรียนเชื่อม่ัน ศรัทธาบรรพ
บุรุษ ศึกษาประวัติศาสตร 
เปนพลเมืองดีมีศีลธรรม มี
ประชาธิปไตย และมีจิตสํานึก

**ไมกําหนดใหตองดําเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบท 

ของแตละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีไดจัดทําไวแลว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช )บาท(  

   ผลที่คาดวาจะไดรบั 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. กิจกรรมสงเสริม และพัฒนาประชาธิปไตยในสถานศึกษา เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีความรูประวัติศาสตร  
รูหนาท่ีของการเปนพลเมืองท่ีดีมี 
ศีลธรรม และมีประชาธิปไตย 

500 ในการพัฒนาชาติบานเมือง
ตอไป 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรูใหมีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู 
1. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและจัดทําแผนการ
จัดการเรียนรู 
2. กิจกรรมพัฒนาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีการจัดการเรียนรู 
3. กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอน 8 กลุมสาระการเรียนรู 
ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
4. กิจกรรมพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
5. กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาและแผนปฏิบัติการประจําป 
6. กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสูการเปน
บุคคลแหงการเรียนรู 
7. กิจกรรมเพิ่มประสิทธิภาพ และประสิทธผิลการบริหารจัด
การศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนรอยละ 100 ไดเรียนรู
ดวยรูปแบบเชิงรุก (Active 
learning) จากสื่อ นวัตกรรม 
เทคโนโลยี ตามความถนัด และ
ความสนใจ  
2.นักเรียนรอยละ 80 มีศักยภาพ 
สมรรถนะ และคุณลักษณะอนัพึง
ประสงคอยูในระดับดีข้ึนไป  
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนไดรับการพัฒนา
ศักยภาพ มีสมรรถนะ มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค 
สามารถดํารงอยูในสังคมอยางมี
ความสุข 

 
1,000 

 
6,500 
8,000 

 
1,000 
2,000 

 
60,000 

 
273,600 

 
นักเรียนสามารถเรียนรูจาก
การปฏิบัติจริงดวยสือ่ 
นวัตกรรม เทคโนโลยี ตาม
ความถนัด และความสนใจ  
เกิดสมรรถนะ และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค  
ดํารงอยูในสังคมอยางมี
ความสุข 

4. สงเสริมการอาน เพื่อเปนวถีิ 
   ในการคนหาความรูและตอยอด 
   องคความรูท่ีสูงข้ึน 

ชื่อโครงการพัฒนาผลลัพธการเรียนรูของผูเรยีน 
1. กิจกรรมพัฒนาผูเรยีนในการจัดกิจกรรมวันสําคัญทาง
ภาษาไทย 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนรอยละ 100 ไดรับการ
สงเสริมการอาน เปนแสวงหา

 
2,000 

 

 
นักเรียนสามารถแสวงหา
ความรูและตอยอดองคความรู
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช )บาท(  

   ผลที่คาดวาจะไดรบั 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 5) 2. กิจกรรมสงเสริม พัฒนาการ และสอนเสริมนักเรยีนพูด 

อาน และเขียนไมคลอง 
ความรูดวยการอาน 
2.นักเรียนรอยละ 100 ท่ีพูด อาน 
และเขียนไมคลอง ไดรับการพัฒนา
ใหมีทักษะท่ีสูงข้ึน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีทักษะการอาน ศึกษา 
หาความรูอยางตอเน่ือง 

1,500 
 

ท่ีสูงข้ึนดวยการอานอยาง
ตอเน่ืองและสมํ่าเสมอ 
 

5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผูเรียน 

ชื่อโครงการพัฒนาผลลัพธการเรียนรูของผูเรยีน 
1. กิจกรรมเปดบานวชิาการ (Open House) 
2. กิจกรรม To Be Number One 
3. กิจกรรมสงเสริม พัฒนาความประพฤติ และระเบียบวนัิย
นักเรียน 
4. กิจกรรมสงเสริม และพัฒนาประชาธิปไตยในสถานศึกษา 
5. กิจกรรมสงเสริม และพัฒนาสภานักเรียน 
6. กิจกรรมคุณธรรมจริยธรรม ลูกเสือ และยุวกาชาด 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนรอยละ 100 ไดเรียนรู
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีจิตอาสา ทําประโยชน
เพื่อสวนรวม มีประชาธิปไตย และ
สามารถแสดงออกอยางสรางสรรค 

 
20,000 
1,000 
1,000 

 
500 

1,500 
46,372 

 
นักเรียนมีจิตอาสา ทํา
ประโยชนเพือ่สวนรวม มี
ประชาธิปไตย และสามารถ
แสดงออกอยางสรางสรรคเพือ่
เปนกําลังสําคัญในการพัฒนา
ประเทศชาติ บานเมืองตอไป 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการพัฒนาผลลัพธการเรียนรูของผูเรยีน 
1. กิจกรรมสงเสริม พัฒนาการ และสอนเสริมนักเรยีนพูด 
อาน และเขียนไมคลอง 
ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
2. กิจกรรมพัฒนาระบบและกระบวนการดูแลชวยเหลือ
นักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1.เด็กนักเรียนท่ีมีความตองการ
จําเปนพเิศษรอยละ 100 ไดรบัการ
ดูชวยเหลอือยางท่ัวถึง 
เชิงคุณภาพ 
1.เด็กนักเรียนท่ีมีความตองการ
จําเปนพเิศษ ไดรับการพัฒนาองค

 
1,500 

 
 

3,000 

 
เด็กนักเรียนท่ีมีความตองการ
จําเปนพเิศษ ไดรับการดู
ชวยเหลอือยางท่ัวถึง 
นําองคความรู เจตคติ และ
ทักษะท่ีไดรับไปพัฒนาตอยอด 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช )บาท(  

   ผลที่คาดวาจะไดรบั 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ความรู มีเจตคติ และทักษะท่ี
จําเปนเพิ่มข้ึน 

7. จัดการศึกษาเพือ่ความเปนเลิศ 
 

ชื่อโครงการพัฒนาผลลัพธการเรียนรูของผูเรยีน 
1. กิจกรรมสงเสริมและพัฒนาผูเรยีนท่ีมีความสามารถพเิศษ 
(ศิลปหัตถกรรมนักเรียน) 
2. กิจกรรมเปดบานวชิาการ (Open House) 
3. กิจกรรมสัปดาหวันวิทยาศาสตรแหงชาติ 
4. กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศทางกีฬา 
5. กิจกรรมกิจกรรม To Be Number One 
6. กิจกรรมวิชาการ 
7. กิจกรรมการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สาร 
(ICT) 
ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู 
8. กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอน 8 กลุมสาระการเรียนรู 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนรอยละ 100 ไดรับการ
พัฒนาศักยภาพใหมีความรู ทักษะ 
สมรรถนะ และมีทักษะท่ีจําเปน
แหงศตวรรษท่ี 21 
2. นักเรียนรอยละ 80 แสดงออก
อยางสรางสรรคถึงการมีศักยภาพ 
และสมรรถนะตามความถนัด และ
ตามความสนใจ 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนไดแสดงศักยภาพ และ
สมรรถนะตนเอง ตามความถนัด
ความสนใจ อยางสรางสรรค และมี
ความสุขในการเรียน 

 
 25,000 

 
20,000 
3,000 
20,000 
1,000 
8,000 
8,000 

 
8,000 

 
นักเรียนสามารถนําสมรรถนะ 
และมีทักษะท่ีจําเปนแหง
ศตวรรษท่ี 21 ไปใชใน
ชีวิตประจําวัน โดยแสดงออก
อยางสรางสรรค และมี
ความสุขในการเรียนรู 

8. เสริมสรางความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการพัฒนาผลลัพธการเรียนรูของผูเรยีน 
1. กิจกรรมวันตอตานยาเสพติดโลก 
2. กิจกรรมขับข่ีปลอดภัย รักษาวินัยจราจร 
ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
3. กิจกรรมพัฒนาสภาพแวดลอมท่ีปลอดภัยและเอื้อตอการ
เรียนรู 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนรอยละ 100 ไดรับการ
เสริมสรางใหมีสุขกาย สุขจิตท่ีดี
และไดรับความปลอดภัยใน
สถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 

 
2,000 
500 

 
6,540 

 

 
นักเรียนมีความสุข และมี
ความปลอดภัย สามารถสงตอ
ความสุขและความปลอดภัยสู 
ครู บุคลากร และเพือ่น
นักเรียนในสถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช )บาท(  

   ผลที่คาดวาจะไดรบั 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. กิจกรรมพัฒนาระบบงานอนามัยโรงเรียน 
5. กิจกรรมสถานศึกษาสีขาว 
6. กิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัย 
7. กิจกรรมสถานศึกษาปลอดบุหรี่และแอลกอฮอล 

1.นักเรียนมีความสุข และมีความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา 

1,000 
2,000 
2,000 
2,000 

9. เพิ่มโอกาสและสรางความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการพัฒนาผลลัพธการเรียนรูของผูเรยีน  
1. กิจกรรมเสริมสรางพัฒนาทักษะอาชีพและการมีรายได
ระหวางเรียน 
ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
2. กิจกรรมพัฒนาระบบและกระบวนการดูแลชวยเหลือ
นักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนกลุมเสีย่งรอยละ 100 
ไดรับการดูแลชวยเหลือ และไดรับ
การสงเสริมทักษะอาชพีใหมีรายได
ระหวางเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีทักษะอาชพี และมี
ทักษะในการดําเนินชวีิตประจําวัน
ไดอยางมีความสุข  

 
20,000 

 
 

3,000 

 
นักเรียนกลุมเสีย่งมีทักษะ
อาชพี และมีทักษะในการ
ดําเนินชวีิตประจําวันไดอยาง
มีความสุข เสริมสรางความสขุ
ใหกับครอบครัวและชุมชน
ของตนเองได 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสูการเปน
บุคคลแหงการเรียนรู 
2. กิจกรรมนิเทศ ติดตาม การจัดการศึกษาในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
รอยละ 100 ไดรับการพัฒนาดาน
ทักษะการสือ่สารภาษาไทย การ
สื่อสารภาษาอังกฤษ และสามารถ
ใชเทคโนลยีดิจิทัลในการจัดการ
เรียนรูเชงิรุก 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา

 
60,000 

 
1,000 

 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทีทักษะการสื่อสารภาษาไทย 
การสื่อสารภาษาอังกฤษ และ
สามารถใชเทคโนลยีดิจิทัลใน
การจัดการเรยีนรูเชิงรุกเพือ่
พัฒนาผูเรียนไดเต็มตาม
ศักยภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช )บาท(  

   ผลที่คาดวาจะไดรบั 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ไดรับการพัฒนาตามศักยภาพ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณทีใ่ช (บาท)    ผลที่คาดวาจะไดรบั 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาสูการเปนบุคคลแหงการเรียนรู 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
รอยละ 100 ไดรับการพัฒนา
ตามศักยภาพ 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีระบบขอมูลสารสนเทศท่ี
สามารถนําไปใชไดอยางถูกตอง 
รวดเร็วและเปนประโยชน 

 
60,000 

 
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีระบบขอมูล
สารสนเทศท่ีสามารถ
นําไปใชไดอยางถูกตอง 
รวดเร็ว และเปนประโยชน
ตอการพัฒนาการศึกษา 

2. การแกไขปญหาหน้ีสินคร ู
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) 

ชื่อโครงการ  - 
1. กิจกรรม  - 

เชิงปริมาณ  - 
เชิงคุณภาพ  - 

- 
  - 
  - 

3. การบริหารจัดการโรงเรยีน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรยีน  
   ขยายโอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
2. กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทํา
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติ
การประจาํป 

เชิงปริมาณ 
1.โรงเรียนมีแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา และแผนปฏิบัติการ
ประจําป 
2.โรงเรียนมีการรายงานผล SAR 
และใชขอมูลในการปรับปรุง 
พัฒนา และเพิ่มประสิทธภิาพ 

 
 

1,000 
 

2,000 

 
โรงเรียนมีการพัฒนา
คุณภาพการบริหารจัดการ
สถานศึกษาโดยใช
เทคโนโลยีดิจิทัลอยางมี
คุณภาพตามบริบทของ
สถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณทีใ่ช (บาท)    ผลที่คาดวาจะไดรบั 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

การจัดการศึกษา  
เชิงคุณภาพ 
1.โรงเรียนมีแผนการจัด
การศึกษาท่ีสามารถจัดการ
เรียนรูเชงิรุกโดยใชเทคโนโลยี
ดิจิทัลอยางมีคุณภาพตามบรบิท
ของโรงเรียน 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ  - 
1. กิจกรรม  - 

เชิงปริมาณ  - 
เชิงคุณภาพ  - 

- 
  - 
  - 

5. สรางความตระหนัก 
   ในการปองกันการทุจริต 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 2) 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาสูการเปนบุคคลแหงการเรียนรู 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
รอยละ 100 ไดรับการพัฒนา
ดานคุณธรรม จริยธรรม และ
ธรรมา ภิบาลในสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ยึดถือหลักการบริหารกิจการ
บานเมืองท่ีดี ระบบ คุณธรรม 
และความโปรงใส 

60,000 

 
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีคุณธรรม จริยธรรม 
และธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา ปฏิบัติราชการ
ดวยหลักการบรหิารกิจการ
บานเมืองท่ีดี มีคุณธรรม  
ความโปรงใส ตรวจสอบได 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธองคกร 

ชื่อโครงการพัฒนาผลลัพธการเรียนรูของผูเรยีน 
1. กิจกรรมเปดบานวชิาการ (Open House) 
ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ
สถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1.โรงเรียนมีการสื่อสาร และ 
ประชาสัมพันธองคกร อยางนอย 
5 ชองทาง รวมท้ังมีเครอืขาย

 
20,000 

 
 

 
โรงเรียนมีการสื่อสาร และ 
ประชาสัมพันธองคกร มี
เครือขายความรวมมือ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณทีใ่ช (บาท)    ผลที่คาดวาจะไดรบั 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. กิจกรรมประชุมผูปกครองสรางเครือขาย
พัฒนาการศึกษา 
3. กิจกรรมสัมพันธชุมชน ภาคีเครือขายความ
รวมมือพัฒนาการจัดการศึกษา 

ความรวมมือผูปกครอง ชุมชน 
และหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
เชิงคุณภาพ 
1.โรงเรียนมีความสัมพันธท่ีดีกับ
ผูปกครอง ชุมชน ภาคีเครือขาย 
สามารถรวมพัฒนาการศึกษาได
อยางตอเน่ือง 

1,635 
 

2,000 
 

ผูปกครอง ชุมชน และ
หนวยงานท่ีเก่ียวของ 
รวมมือกันพัฒนาการศึกษา
ไดอยางตอเน่ืองและยั่งยืน 

ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 
1. การเรียนรูทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 
   และขอ 2.1) 

ชื่อโครงการพัฒนาผลลัพธการเรียนรูของผูเรยีน 
1. กิจกรรมการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสือ่สาร (ICT) 
ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ
สถานศึกษา 
2. กิจกรรมเพิ่มประสิทธิภาพ และประสิทธผิล
การบริหารจัดการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนรอยละ 100 ไดรับการ
สงเสริมใหเรียนรูทุกท่ีทุกเวลา
ดวยอินเทอรเน็ต และระบบ
เทคโนโลยีดิจิทัล 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนเกิดทักษะการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร (ICT) เพื่อการเรียนรู 

 
8,000 

 
 
 

273,600 

 
นักเรียนสามารถเรียนรูได
ทุกท่ีทุกเวลาดวย
อินเทอรเน็ต และระบบ
เทคโนโลยีดิจิทัล มีทักษะ
การใชเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 
(ICT) เพื่อการเรียนรูใน
ระดับสูงตอไป 

2. สรางความเขมแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ   
   (Coaching)  และการดูแล 
   สุขภาพกาย และสุขภาพจติ 
   ของผูเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบแนะแนวสูการบริการ
รอบดานเพือ่พัฒนาศักยภาพผูเรียน 
ชื่อโครงการพัฒนาผลลัพธการเรียนรูของผูเรยีน 
2. กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศทางกีฬา 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนรอยละ 100 ไดรับการ
แนะแนวรอบดานท้ังดานการ
เรียนรู การอยูในสังคมใหมี
ความสุข และการดูแลสุขภาพ
กาย และสุขภาพจิตท่ีดี 

 
 

3,000 
 
 

20,000 

 
นักเรียนมีความสุขกับการ
เรียนรูประจําวัน  
มีสุขภาพกาย และ
สุขภาพจิตท่ีดี อยูใน
สถานศึกษา และดํารงตน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณทีใ่ช (บาท)    ผลที่คาดวาจะไดรบั 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีสุขภาพกาย และ
สุขภาพจิตท่ีดี อยูในสถานศึกษา
และดํารงตนอยูในสังคมไดอยาง
มีความสุข 

อยูในสังคมไดอยาง
ปลอดภัย 

3.  สงเสริมระบบธนาคาร    
หนวยกิต (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) 

ชื่อโครงการ  - 
1. กิจกรรม  - 

เชิงปริมาณ  - 
เชิงคุณภาพ  - - 

  - 
  - 

4.  1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
2. กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทํา
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติ
การประจาํป 

เชิงปริมาณ 
1.โรงเรียนมีผลการประเมิน
คุณภาพภายในสถานศึกษาใน
ระดับท่ีสูงข้ึน 
2.โรงเรียนผานการประเมิน
คุณภาพภายนอกสถานศึกษา
ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
3.โรงเรียนมีแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1.โรงเรียนสามารถพัฒนา
คุณภาพการศึกษาท่ีสอดคลอง
กับบริบท และเปนไปตามเกณฑ
มาตรฐานโรงเรียนคุณภาพ 

 
 

1,000 
 

2,000 

 
โรงเรียนมีแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา สามารถ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาท่ี
สอดคลองกับบริบท และ
เปนไปตามเกณฑมาตรฐาน
โรงเรียนคุณภาพ 

5. เสริมสรางทักษะอาชพี และ ชื่อโครงการพัฒนาผลลัพธการเรียนรูของผูเรยีน  เชิงปริมาณ   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณทีใ่ช (บาท)    ผลที่คาดวาจะไดรบั 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
    การมีรายไดระหวางเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 

1. กิจกรรมเสริมสรางพัฒนาทักษะอาชีพและ
การมีรายไดระหวางเรยีน 

1.นักเรียนรอยละ 100 ไดรับการ
เสริมสรางพัฒนาทักษะอาชพี 
และการมีรายไดระหวางเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีทักษะอาชพี มี
รายไดระหวางเรยีน และมีทักษะ
ในการดําเนินชีวิตประจาํวัน 

20,000 
 

นักเรียนมีทักษะอาชพี มี
รายไดระหวางเรยีน และมี
ทักษะในการดําเนิน
ชีวิตประจําวันดวยอาชีพ
สุจริตและเปนประโยชนตอ
การพัฒนาประเทศชาติ 

หมายเหตุ :  1. การจัดทําแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ไดจัดทําไวแลว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคลองกับนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว “ใหนําขอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอรม 
                    ท่ีกําหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกําหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดําเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐานที่สูงข้ึน 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว 
3.   ไมไดกําหนดใหตองจัดทําทุกนโยบายฯ ท้ังน้ี ใหเปนไปตามบริบทของแตละโรงเรียน โดยพิจารณาดําเนินการตามขอ 1 – 2 ขางตน ซ่ึงโรงเรียนตองวิเคราะห   
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทําแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไมไดทําเปนโครงการแตทําเปนกิจกรรม ใหสามารถนําขอมูลตามกิจกรรมมาใชได 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคลองกับนโยบายฯ มากกวา 1 นโยบาย ใหสามารถใชเปนขอมูลในการจัดทําแผนฯ มากกวา 1 นโยบาย ได  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกวา 1 นโยบายได) 
6.  ขอมูลการจัดทําแผนปฏบัิติการฯ ของสถานศึกษา ใหวิเคราะหและจัดทําขอมูล โดยใชขอมูลภาคเรยีนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 และขอมูลภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2567    
7.  เมื่อดําเนินการเสร็จเรียบรอยแลว ใหจัดสงสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาตนสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ 2567 เพื่อดําเนินการตอไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิไดจัดทําแผนปฏิบัติการในปการศึกษา 2567 ใหดําเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทําแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ น้ี โดยใชขอมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 จัดสงใหสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาตนสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ 2567 
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  (ข) เม่ือดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปการศึกษา 2567 เรียบรอยแลว ใหจัดสงขอมูลเพิ่มเติมไปยังสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาตนสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใชแบบฟอรมตามกรณี (ก) และ (ข) ใหใชแบบฟอรมขางตน โดยใหจัดทําใบหนา เพิ่ม 1 แผน ดังเอกสารดานลาง 
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